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CC ’est au cours d’un « petit
déjeuner débat », organisé
par la « Fondation

Concorde », le 20 octobre dernier,
que le Ministre de la Fonction
publique, Renaud DUTREIL, parti-
culièrement à l’aise au sein de ce
lobby du libéralisme avec lequel il a
beaucoup œuvré pour la « prépara-
tion des projets 2002 », s’est laissé
aller à exprimer quelques unes de ses
pensées profondes. De celles que les
contraintes du quotidien vous obli-
gent de réfréner… surtout lorsqu’on
a de hautes, très hautes ambitions.

Mais là, entre gens qui se compren-
nent, eux, avec une présence réduite
de médias strictement triés sur le
volet, pourquoi se retenir plus long-
temps…

Le seul « hic » c’est que dans l’as-
sistance s’était glissée une journalis-
te pas invitée, mais pas invitée du
tout, qui n’a pu résister à rapporter
auprès de la plèbe ce qu’elle a vu et
entendu (Charlie Hebdo du 27
octobre 2004). Précisons qu’il n’y a
eu un démenti très tardif et peu
convaincant du Ministre. D’autant
moins convaincant que selon nos
informations un autre journaliste
présent aurait confirmé les propos.

Alors, allons-y, plongeons dans la
profondeur de la pensée du Ministre. 
Attention : Nous prévenons nos lec-
teurs que certains propos peuvent
choquer, et qu’il convient donc
d’éloigner les plus sensibles des
lignes qui suivent.

Les retraités
sont inutiles et

c’est un « problème »

« Les retraités de la Fonction
publique ne rendent plus de service
à la Nation. Ces gens là sont
inutiles, mais continuent de peser
très lourdement. La pension d’un
retraité c’est presque 75 % du coût
d’un fonctionnaire présent. Il fau-
dra résoudre ce problème ».

Voila comment le Ministre dont l’ul-
tra libéralisme le dispute à la basses-
se du propos traite les retraités de la
Fonction publique ! Et cela pour
bien faire savoir que les reculs impo-
sés par la réforme des retraites qu’ils
ont fait passer en force –dont le
décrochage de l’évolution de la car-
rière des actifs- ne suffit pas.

Il veut aller encore, toujours, plus
loin. Pour laminer le niveau des
droits de ceux qui « ne rendent plus
de service à la nation » - Jusqu’où ?

Mais attention aux arguments : Si
on se sépare de tous ceux qui ne ren-
dent pas service à la nation, il y en a
qui pourraient très rapidement voir
leurs fauteuils ministériels se
transformer en siège éjectable.

Aveu et grand écart

« A l’heure actuelle, nous sommes
un peu méchants avec les fonction-
naires. Leur pouvoir d’achat a

perdu 4,5 % depuis 2000 ».

Comme quoi le Ministre de la
Fonction publique est un champion
du grand écart puisque quelques
jours plus tard il soutenait devant les
journalistes (dont certains n’en
croyaient pas leurs yeux), devant les
organisations syndicales (qui l’ont
renvoyé à ses « études » qui nous
coûtent « cher »), que le pouvoir
d’achat des personnels avait forte-
ment progressé au cours des der-
nières années. Vous savez, cette vir-
tuelle rémunération moyenne des
personnels en place qui intègre GVT,
effets de structures, effets reports et
autres techniques qui ont le mérite
de transformer les « moins » en
« plus ».

Avec toutes ces déclarations contra-
dictoires, il y a de quoi être aussi à
l’aise qu’un caméléon sur une cou-
verture écossaise.

La psychologie,
il n’y a que ça de vrai !

« Comme tous les hommes poli-
tiques de droite, j’étais impression-
né par l’adversaire. Mais je pense
que nous surestimions considéra-
blement cette force de résistance.
Ce qui compte en France, c’est la
psychologie, débloquer tous les ver-
rous psychologiques ».

Non mais…. pour qui se prennent-
ils ?

Pour pas grand-chose, Monsieur le
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Ministre, simplement pour cette «
France d’en bas » qui finit par en
avoir assez qu’on ne réponde concrè-
tement à aucune de ses revendica-
tions et qu’on tente de leur faire
prendre des reculs pour des avan-
cées.

La psychologie a ses limites,
Monsieur le Ministre.

Et la votre (?) vous conduit a tenir
des propos qui franchissent allégre-
ment les bornes du tolérable.

En conséquence concernant le
« déblocage des verrous psycholo-
giques », il vous faudra trouver la
bonne combinaison ailleurs que
dans la provocation.

Fable ministérielle
et morale

de la Fontaine

« Le problème que nous avons en
France, c’est que les gens sont
contents des services publics….
Alors il faut tenir un discours,
expliquer que nous sommes à deux
doigts d’une crise majeure- C’est ce
que fait très bien Michel
Camdessus-  mais sans paniquer les
gens, car à ce moment là ils se
recroquevillent comme des tortues »

Et bien oui, le rassemblement autour
du service public est bien réel.
Toutes les études d’opinion le mon-
trent. L’action des élus dans nombre
de département comme celle des per-
sonnels et des usagers aussi.

Oui, nous sommes attachés non seu-
lement à défendre, mais aussi, au-
delà, à développer, améliorer, notre
service public.

Un problème pour vous ?

C’est bien là la confirmation que
nous ne sommes pas sur le même
terrain. Nous restons, nous, sur celui
de la défense des intérêts des person-
nels, des usagers, de la population.

Quand au lièvre ultra libéral il
semble bien empêtré dans son dis-
cours sur « le bord qui n’est quand

même pas trop près » de la crise
majeure.

Toutes les fables ne sont pas ministé-
rielles, mais il en est une dont la mora-
le peut être d’une actualité brûlante.

*   *
*

D’autres propos ont été rapportés par
la journaliste. Tous de la même
veine : Par exemple pour motiver la
suppression des corps, projetée par
le Ministre, par le fait que ceux-ci
« abritent des emplois inutiles », ou
encore pour expliquer que supprimer

des emplois dans les back office est
« très facile » : un « cabinet
conseil », un « changement de pro-
cess de travail » et la « suppression
de quelques missions », que la chose
se compliquant pour les enseignants
ce qui nécessitera de passer par « un
grand audit »…

Bref, tout est à l’avenant.

Mais qui donc peut avoir encore
quelques illusions sur la finalité des
orientations qu’impulsent le Ministre
pour le devenir de la Fonction
publique ?

Des propos tout en finesse ...


