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Elections professionnelles
FINANCES
-DGI : Progression de la CGT tant pour les CAP Nationales que pour les
CAP locales. Concernant les CAP centrales (75 500 inscrits), le Snadgi-CGT
recueille 30,56% des voix (+ O,94)
Parmi les personnels « berkaniens », la CGT progresse de 7,70 points
(51,24%) et obtient les deux sièges à la Commission consultative paritaire
(contre un précédemment)
-Trésor : Nouvelle progression du SNT-CGT qui obtient 22,20% des voix
(+0,82) qui conforte ainsi sa deuxième place (57 800 inscrits). A noter que la
cgt a la majorité absolue dans 9 départements et est désormais la première
organisation syndicale locale dans 19 départements.
-Douanes : La CGT reste la première organisation avec une influence de
29,10%(18 500 inscrits), malgré un léger tassement de son influence (-0,94)
-DGCCRF : A la concurrence consommation et répression des fraudes, la
CGT effleure la barre des 25% avec une progression de +0,68 point.
-Concernant les autres administrations, les résultats CGT sont à ce stade
plus difficiles à évaluer. A l’INSEE en raison d’une modification de la clé de
répartition au sein de la liste commune avec la FDSU (toutefois la liste
commune connaît un recul), et, pour ce qui du champ que  recouvre le
syndicat de l’administration centrale, en raison notamment de l’éclatement
entre trois ministères , mais là aussi il y aurait un recul sur la base de l’ancien
périmètre du Minefi.
Globalement la représentativité de la CGT, sur des élections qui concernaient
quelque 177 000 agents, s’ établit à 26,85%, en hausse de 0,46 point, ce qui
la maintien au niveau de première organisation.(les résultats définitifs – qui
ne devraient rien changer aux tendances de fond - ne sont pas connus à la
date où ces lignes sont écrites).

CULTURE
Chargés d’études documentaires : La CGT poursuit une progression
spectaculaire de son influence (prés du doublement depuis les élection de
2003) parmi ces personnels. Avec 40,07% (482 inscrits et 297 votants) elle
gagne plus de 6 points et obtient 3 sièges contre deux précédemment.

EQUIPEMENT
Profondément impactées par les conséquences sur les personnels de la loi
du 13 Août 2004 et des transferts qui en ont résultés, ces élections  (33600
inscrits), qui concernaient  les personnels de l’équipement frappés de plein
fouet par ces mesures, constituaient un test grandeur nature sue
l’appréciation portée par les personnels au regard du positionnement sans
concession du syndicat CGT sur la question.
Et les résultats sont clairs : La CGT connaît (au-delà de la diversité des
résultats, et notamment un léger tassement chez les contrôleurs ainsi qu’un
recul de 2 points parmi les agents des voies navigables et des ports
maritimes) une progression globale de son influence de 1,13 points, ce qui
porte sa représentativité parmi ces personnels à 65,51% !!!

METEO
Les élections professionnelles qui viennent d’avoir lieu mettent en évidence,
un maintien de la représentativité de la CGT parmi les corps de la recherche
(42,86%), un tassement parmi les techniciens supérieurs (19,73%) et un
progrès chez les ingénieurs des travaux (20,06%).

INED (Recherche)
A l’Institut National des Etudes Démographiques les élections pour les
représentants du personnel au Conseil d’Administration ont conduit à
l’attribution de tous les sièges à la CGT (contre 2 sur 4 auparavant).

« 4 de La
Rochelle » :
Cette fois c’est
définitivement
gagné !
Dans le précédent numéro de
« Fonction Publique » nous
faisions état de l’acharnement
mis par le MEDEF à l’encontre
de nos camarades en se
pourvoyant en cassation suite
au jugement  les relaxant de
l’accusation de l’incendie du
siège de l’organisation
patronale à La Rochelle.
Et bien, cette fois, c’est
définitivement gagné, le pourvoi
du MEDEF ayant été rejeté le
21 Novembre dernier.

* *
*

Préavis de grève
à l’INRAP 
Face à l’absence de réponse à
leurs revendications et aux
questions lourdes que soulèvent
les propos parlementaires lors
des discussions budgétaires, les
organisation syndicales de
l’INRAP (archéologie préventive)
- CGT ; CFDT ; FSU ;
Solidaires ; FO – ont déposé un
préavis de grève pour la journée
du 12 Décembre.
Il s’agit d’obtenir des garanties
sur la pérennité du service public
de l’archéologie préventive, sans
ponctionner les moyens des
autres services du ministère,
ainsi qu’une augmentation
significative des effectifs
….et accessoirement que Madame
la Ministre daigne enfin recevoir
les organisations syndicales
(chose qu’elle n’a toujours pas
faite malgré la demande
pressante des syndicats).


